
Qualifikationen zum Erreichen der LifeWave-Karriere positionen: 
  
Manager  
 

- seien Sie ein Gold-Mitglied oder höher (Diamond)  
- erfüllen Sie 110 PV Eigenumsatz innerhalb der 4-Wochen-Frist (30 Tage) 
- 2 persönlich gesponserte aktive Silber- (oder höher) Mitglieder in jedem Bein (also 4 

persönlich gesponserte insgesamt) 
 
Direktor  
 

- seien Sie ein Gold-Mitglied oder höher (Diamond)  
- erfüllen Sie 110 PV Eigenumsatz innerhalb der 4-Wochen-Frist (30 Tage) 
- 3 persönlich gesponserte aktive Silber- (oder höher) Mitglieder in jedem Bein (also 6 

persönlich gesponserte insgesamt) 
 

 
  
Senior-Direktor  
 

- erreichen Sie alle Qualifikationen für die Position des Direktors (siehe oben) und  
- 2 persönlich gesponserte aktive Mitglieder in der Position des Direktors 
- erreichen Sie mit Ihrer gesamten Downline 10.000 BV innerhalb von 30 Tagen  

 
 
Executive-Direktor  
 
- erreichen Sie alle Qualifikationen für die Position des Direktors  (siehe oben) und  
- 2 persönlich gesponserte aktive Mitglieder in der Position des Direktors 
- erreichen Sie mit Ihrer gesamten Downline 50.000 BV innerhalb von 30 Tagen 
 
General-Direktor (Presidential director) 
 
- erreichen Sie alle Qualifikationen für die Position des Direktors  (siehe oben) und  
- 2 persönlich gesponserte aktive Mitglieder in der Position des Direktors 
- erreichen Sie mit Ihrer gesamten Downline 100.000 BV innerhalb von 30 Tagen 
 
Präsident (Senior Presidential director) 
 
- erreichen Sie alle Qualifikationen für die Position des Direktors  (siehe oben) und  
- 2 persönlich gesponserte aktive Mitglieder in der Position des Direktors 
- erreichen Sie mit Ihrer gesamten Downline 200.000 BV innerhalb von 30 Tagen 
 
 
 
* Sobald eine Karrierestufe erreicht wird, erhält man den Titel der Karrierestufe 
unwiderruflich. Das Mitglied muss weiterhin die Anforderungen der jeweiligen Karrierestufe 
erreichen, um alle damit verbundenen Provisionen und Prämien dieser Stufe zu erhalten. 
 


